Regler for valberedningen CombinedX AB

Agarna har harmed faststallt foljande regler for valberedningen som ocksd formellt faststalles vid
arsstamma 2024-05-07:

1.

Valberedningen ska besta av fyra (4) ledamoéter, utsedda av de fyra rostmassigt storsta
aktieagarna. Vidare ska vid behov styrelseordféranden adjungeras vid valberedningens
sammantraden. Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Verkstéllande direktéren eller annan person fran bolagsledningen
ska inte vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledamaoter ska vara
oberoende i férhallande till den i bolaget rostmassigt storsta aktieagaren eller grupp av aktiedgare
som samverkar om bolagets forvaltning.

Valberedning valjs inte pa drsstamma, utan enligt foljande process. Baserat pa bolagets
agarforteckning per den sista bankdagen i augusti ska styrelsens ordférande utan dréjsmal
kontakta de fyra rostmassigt storsta aktieagarna i bolaget och erbjuda var och en avdem attinom
skalig tid utse en ledamot av valberedningen. Om nagon av dem inte utdvar ratten att utse
ledamot Overgar ratten att utse sadan ledamot till den till rostetalet narmast féljande storsta
aktieagare, som inte redan har ratt att utse ledamot av valberedningen.

Om forandring sker i bolagets agarstruktur under verksamhetsaret, men med mer dn tva manader
kvar till stamman, som paverkar vilka som efter denna forandring utgor de fyra till rostetalet storsta
aktiedgarna i bolaget ska ny valberedning utses enligt ovan inom skalig tid.

Om forandring sker i bolagets agarstruktur under verksamhetsaret, men med tva eller farre
manader kvar till stamman, som paverkar vilka som efter denna forandring utgér de fyra till
rostetalet storsta aktieagarna i bolaget ska ingen ny valberedning utses.

Den ledamot som utsetts av den till rostetalet storsta aktieagaren ska vara valberedningens
ordférande, om inte ledamodterna enas om annat. Styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.

Uppdraget som ledamot av valberedningen galler intill dess ny valberedning utsetts.

Namnen pa valberedningens ledamoter ska offentliggoras pa bolagets webbplats s& snart
valberedningen utsetts, dock senast 6 manader fore kommande arsstamma.

Avgar av aktiedgare utsedd ledamot fran valberedningen under mandatperioden eller blir sddan
ledamot forhindrad att fullfélja sitt uppdrag ska valberedningen uppmana den aktieagare som
utsett ledamoten att inom skalig tid utse ny ledamot. Om aktieagaren inte utovar ratten att utse ny
ledamot Overgar ratten att utse sadan ledamot till den till rostetalet narmast féljande storsta
aktiedgare som inte redan utsett ledamot.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoéter. Vid behov ska bolaget svara for skaliga
kostnader for externa konsulter som av valberedningen bedéms noédvandiga for att
valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Valberedningen ska lamna forslag till;
e ordférande vid arsstamma,
e antalet styrelseledamoter,
e ledamoter i styrelsen,
e styrelsens ordférande,



e arvode till arsstdmmovalda styrelseledamoter med uppdelning mellan ordférande, eventuell
vice ordforande, dvriga ledamoter samt for utskottsarbete,

e arvodering av revisor, val av revisor, och

e valberedningsregler.

Valberedningen ska i sitt forslag tillse att styrelsen ska ha en andamalsenlig sammansattning,
praglad av mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund med hansyn
till bolagets verksamhet. En jamn konsfordelning ska efterstravas. En diversifierad styrelse tillfor
med sina olika bakgrunder viktiga affarserfarenheter och minskar risk for grupptankande.
Valberedningen ska i sitt arbete folja bolagets mangfalds- och jamstalldhetspolicy.

Valberedningens forslag ska tillstallas styrelsens ordférande senast 6 veckor fore nasta arsstamma.



